
EDITO
Bonjour à tous, 

Cette édition est construite en trois parties nous permettant dans un premier temps de 
vous proposer un focus sur des dispositifs de soins ou des informations sur le réseau.
La seconde partie vise à vous faire un retour sur les SISM. 
Enfin, la dernière partie a pour objectif de rendre visible une partie de l’offre de formation 
en santé mentale en lien avec les questionnements qui remontent du terrain. Cette offre 
sera intégrée dans le guide des partenaires en santé mentale du Doubs en 2024.
En espérant répondre ainsi à vos préoccupations. Bonnes fêtes de fin d’année !!!

Votre contact  PTSM 25 :
laetitia.grosperrin@ch-novillars.fr
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Association CASQUES BLEUS
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Dans un monde économique tumultueux, les difficultés insurmontables, le burnout du dirigeant, 
les procédures judiciaires, etc. sont une réalité quotidienne pouvant aboutir à la disparition d’une 
entreprise.
Le Dispositif Casques Bleus vise à répondre au plus tôt, au plus vite, au plus près aux difficultés de 
l’entreprise exprimées par le chef d’entreprise ou via son entourage.
Ainsi, il est apparu indispensable de structurer le dispositif sur 2 axes :
TRAITER les difficultés rencontrées par l’entreprise.
Grâce à nos nombreux partenaires, un dispositif d’intervention concret pour tous les champs de 
votre entreprise.
La force du dispositif repose sur la capacité à mobiliser un large panel de partenaires interpellés en 
fonction de la problématique de l’entreprise rencontrée.

RÉPONDRE à la détresse potentielle du dirigeant.
Parce que ressentir soit même des faiblesses morales ou s’inquiéter de l’état de stress d’un proche 
est normal, alors oser appeler c’est aider !
Nous sommes convaincus que la personne en détresse psychologique n’aura que rarement la 
lucidité nécessaire pour tirer seul la sonnette d’alarme.
C’est pourquoi le dispositif CASQUES BLEUS NFC agit pour former un maximum de sentinelles 
sachant comment agir quand une situation de stress se présente au sein de leur entourage.
Chaque détresse psychologique individuelle nécessite une écoute et un accompagnement personnel 
par un professionnel.
Pour cela, nous nous appuyons sur le réseau APESA reconnu pour son expertise.

Confidentialité garantie
Nos experts s’engagent au travers d’une charte d’intervention via notre dispositif.
C’est parce qu’il n’y a pas d’heure pour penser à l’irréparable, que ce dispositif GRATUIT & 
CONFIDENTIEL est accessible 7j/7 – 24h/24.

Lettre information 
du CTSM 25 n°9 



2
0

2
3

Dispositif Agri’écoute
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Nouveau :
Depuis novembre 2021, le service Agri’écoute s'enrichit d'une plateforme agriecoute.fr. Sur cette 
plateforme, vous pouvez :
•Tchatter (conversation écrite) en direct avec un psychologue ;
•Prendre rendez-vous pour un entretien avec un psychologue ;
•Consulter des fiches et conseils sur la santé mentale.
La plateforme est accessible avec un identifiant et un mot de passe identiques pour tous.
•Identifiant : monespaceagriecoute
•Mot de passe : AGRIECOUTE

Le mal-être en milieu agricole est une réalité préoccupante

Une situation de mal-être ou de détresse peut être liée à des difficultés professionnelles ou 
personnelles, un isolement, des problèmes sociaux, familiaux ou de santé ou au stress.

Pour y faire face, la MSA se mobilise pour accompagner les exploitants et salariés agricoles, ainsi que 
leur famille, en cas de situation de souffrance ou de détresse.

Agri'écoute : en cas d'urgence pour vous ou un proche
Agri'écoute est un service d'écoute en ligne
 est à votre disposition par téléphone 
au 09 69 39 29 19 (prix d'un appel local) 
ou par tchat sur agriecoute.fr. 

Accessible à tout moment, il permet de 
dialoguer par tchat ou téléphone de façon 
confidentielle avec un professionnel.

Ne restez pas seul face 
aux difficultés, parlez-en !

https://agriecoute.fr/
tel:+33969392919
http://agriecoute.fr/
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Association d’aide aux proches de 
personnes alcooliques 
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Al-Anone est une branche de l’association des alcooliques anonymes dédiée au soutien des proches. 
Cette association assure des groupes de parole et de soutien dans le Doubs. 
Pour plus d’informations : 
Al-Anon/Alateen : des groupes pour les proches d'alcooliques (al-anon-alateen.fr)

https://www.al-anon-alateen.fr/
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UAPED au CHU de Besançon
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Assemblée Générale du CLSM 2024
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HABITANTS et PROFESSIONNELS DU GRAND BESANCON, 
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RETENEZ LA DATE 
 

 

La 6ème Assemblée Plénière du  
CONSEIL LOCAL DE SANTE MENTALE  

du Grand Besançon, 
 

se déroulera  
MARDI 16 JANVIER 
A PARTIR DE 13H00 

 

Salle Bartholdi - La City 2 
4 rue Gabriel Plançon- BESANCON  

 

L’invitation officielle, avec l’ordre du jour et les 
détails de cette assemblée, vous sera adressée 

dans un second mail. 
 
 

Merci de votre intérêt  
et de votre implication dans le CLSM. 
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Aide à la compréhension de la filière de 
soins en addiction
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Retour sur les SISM
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Lors de ces deux semaines, de nombreux « Salut comment vas-tu ? » ont été proposés au grand public. 
Pour ce faire les professionnels des CMP, de la Maison des adolescents, les animatrices des CLS, CLSM, 
GEM ont animé cette action sur les marchés de Saint Vit, de Valdahon, dans les halles de Morteau. Cette 
action a permis d’échanger avec plus de 200 personnes.

Cette action a pu être menée également auprès de deux lycées. Les étudiants de Pergaud et Saint Jean au 
nombre de plus de 1000 étudiants ont été sensibilisés sur la notion de la santé mentale et sur les 
ressources en ligne. Pour ces deux actions spécifiques des professionnels de l’éducation nationale sont 
venues compléter les équipes d’animation. 



2
0

2
3

11

Lettre information 
du CTSM 25 n°9 

Cette année, l’ambition du collectif SISM était de proposer des actions de sensibilisation sur la santé 
mentale sur l’ensemble du territoire du Doubs. Pour ce faire, les animatrices des Contrats Locaux de 
Santé avec leurs CPTS et leurs élus des territoires se sont fortement mobilisés. 
De nombreuses actions ont donc pu être déployées sur divers villes et villages du Doubs. 

Ainsi le film « the Son », sur la crise suicidaire à l’adolescence a pu être proposé sur Valdahon, Baume les 
Dames, Besançon et Ornans. Les projections étaient suivies d’un temps d’échange avec des médecins, 
infirmiers, psychologues et éducateurs spécialisés du centre hospitalier de Novillars, des bénévoles de 
l’UNAFAM et des adhérents des GEM. Ces échanges qui ont duré environ 1h15 à chaque séance ont 
permis d’échanger sur ce sujet difficile avec plus de 150 habitants.

Pour plus de 40 professionnels, l’IREPS a 
proposé des formations sur les 

compétences psycho sociales chez 
l’enfant, avec une formation sur deux 
jours, proposée aux professionnels du 

Doubs Central et aux professionnels du 
premier plateau.
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Trois spectacles ont été proposés pendant les SISM. Trois moments plein d’humour sur 
des situations de tous les jours qui interpelle sur la question du prendre soin. Des 
spectacles parfois déroutant, dérangeant qui permettent d’ouvrir le questionnement. Plus 
de 180 spectateurs sont venus à ces représentations avec des spectacles qui ont 
tellement été appréciés que nous travaillons pour vous les reproposer l’année prochaine.
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Un méli-mélo d’actions portées par des professionnels du soin, des acteurs associatifs, des élus,  des 
patients et des professionnels libéraux (sophrologue, hypnotiseur, psychologue…) qui ont par 
diverses actions permis de rencontrer plus de 300 personnes.
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Diverses conférences, tables rondes ont été organisées. Cette année 
la question du monde du travail a été ciblée au travers, entre autres, 
de deux conférences, une à Valdahon à destination des chefs 
d’entreprise et une à Besançon à destination des employeurs. 

Les thématiques du 3eme âge et des addictions ont également été 
évoquées à Avoudrey et Baume les Dames.

Au total ces conférences ont été suivies par 150 personnes.

UN PROGRAMME 2023 AMBITIEUX  



FORMATION RESEAU PERINATALITE
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Home - DSRP-FC (rpfc.fr)

Découvrez l’ensemble du programme en créant un 
compte professionnel directement sur : 
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https://www.rpfc.fr/
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IREPS
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L’IREPS propose un large pannel de formation en santé dont des modules santé mentale, compétence 
psycho sociale accessible via ce site : Se former | IREPS Bourgogne Franche-Comté (ireps-bfc.org)

https://ireps-bfc.org/se-former
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Formation sentinelle

Les formations Sentinelle s’inscrivent dans le cadre de la politique nationale portée par le PTSM. Sur 
notre région c’est l’IREPS qui déploie cette formation qui se structure sur 3 niveaux. Voici le programme 
du premier niveau.
Pour plus d’informations : Formations - La liste complète | IREPS Bourgogne Franche-Comté (ireps-
bfc.org)
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https://ireps-bfc.org/se-former/liste
https://ireps-bfc.org/se-former/liste
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FORMATION PSYCHOTRAUMATISME

Contact pour des formations concernant le 
psychotrauma adultes  au CHU de Dijon : 

Demande d’information pour les formations 
pour les soins des mineurs  au CHN de 
Novillars : 

19
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Centre de documentation du CRIAVS Franche-Comté
Situé au sein des locaux du CRIAVS-FC, il est accessible librement à tous les professionnels 
ou étudiants des sphères Santé, Social, Justice.
Ouverture : du lundi au vendredi, 9h-12h 14h-17h (hors fermeture exceptionnelle)
• Consultation libre sur place : ouvrages, périodiques, bases de données

• Emprunt de document : gratuit, soumis à inscription, 3 semaines renouvelables (retour 

la 4ème semaine, retour postal possible)

• Recherches bibliographiques sur demande

Base documentaire ThèséAS : http://theseas.reseaudoc.org/
Abonnez-vous au bulletin hebdomadaire du Réseau documentaire des CRIAVS

Lettre d’information 
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http://theseas.reseaudoc.org/
http://www.ffcriavs.org/boite_outils/bulletins-documentaire/
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Nos actions de formations financées par l’ARS et accessibles à tous les professionnels, ont pour objectif 
principal de proposer à nos interlocuteurs le développement de leurs compétences se basant sur des 
clés de compréhension des situations problématiques concernant les addictions, sur le recours à 
l’analyse des pratiques de terrain et le partage d’expériences. 
Ces temps formels servent plusieurs desseins. D’une part, ils permettent aux participants d’accéder à 
des données objectives et actualisées dans le domaine des addictions. Ensuite, ces temps d’échanges 
sont mis à profit pour favoriser le questionnement de chacun sur ses propres représentations. Enfin, ils 
permettent de faciliter le repérage et l’orientation des personnes confrontées à une situation 
problématique. 
Pour ce faire, nous avons érigé l’adaptabilité comme principe fondateur de nos interventions. Elles sont 
élaborées, dans leurs contenus et leurs modalités, en adéquation avec les besoins des différents 
publics, leurs attentes, leurs logiques, leurs missions et leurs réalités quotidiennes de terrain. 
Ainsi, au-delà de ce que peut proposer notre catalogue de formations, nous sommes à même de 
coconstruire avec nos interlocuteurs des formations sur mesure. Par ailleurs, nos interventions peuvent 
être constitutives d’un dispositif institutionnel s’inscrivant dans une temporalité de plusieurs années. 
Cela permet un approfondissement graduel tant des phénomènes que des représentations de chacun.

Le présent catalogue vous est donné à titre indicatif. 
LES BASES EN ADDICTOLOGIE
PÉRINATALITÉ ET ADDICTIONS
RÉDUCTION DES RISQUES ET DES DOMMAGES
DISPOSITIFS DE SOINS EN ADDICTOLOGIE
MÉTHODES D’INTERVENTION EN ADDICTOLOGIE
LES MÉDICAMENTS DE SUBSTITUTION AUX OPIACÉS
SENSIBILISATION AU REPÉRAGE PRÉCOCE ET INTERVENTION BRÈVE
MÉSUSAGES DES ÉCRANS

Chaque formation est pensée dans le cadre du développement des compétences des professionnels et 
d’en permettre la déclinaison dans les pratiques quotidiennes de terrain. Nos engagements : 
- Placer les usagers au centre de nos actions ;
- Développer le maillage territorial en Franche-Comté ;
- Proposer une offre de formations au plus près des réalités professionnelles de terrain  ;
- Mutualiser et interroger les pratiques.

Si vous souhaitez bénéficier de ces temps de formation, voici le contact sur le Doubs :
Morgane JACQUOT NOUREDDINE
Animation Territoriale Doubs & Haute Saône
animatrice@ga-fc.fr
07 83 37 05 42
Groupement Addictions Franche-Comté
www.groupement-addictions.fr 

Groupement addiction Franche Comté
OFFRE DE FORMATION

23
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mailto:animatrice@ga-fc.fr
https://urldefense.com/v3/__http:/www.groupement-addictions.fr__;!!FiWPmuqhD5aF3oDTQnc!jHbqn3EfitPCOpWODmdiZo9tu6NQnzyX6N--hN_05v0sFZizeJOOks-f0q_mZNQrJaAQoaHTB1e08zBGdLNdMk_s3ZUXhQ$
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FORMATION acteur de la précarité

Ces formations sous forme de webinaires, organisées par l’Orspere-Samdarra, sont entièrement 
financées par la Stratégie de prévention et de lutte contre la pauvreté. 

Les webinaires durent 2 heures. Un maximum de 150 personnes peuvent participer à chaque 
session de formation. 

Ces personnes peuvent appartenir à différentes catégories de professionnels du secteur social 
en charge de l’accompagnement des personnes en situation de précarité : travailleurs sociaux, 
personnels socio-éducatifs, intervenants sociaux, personnels administratifs et techniques 
(agents d’accueil, …), surveillants de nuit, travailleurs pairs.

Ces formations sont entièrement financées par la stratégie de prévention et de lutte contre la 
pauvreté. Elles sont donc gratuites pour les professionnels.

/!\ Tous les webinaires sont identiques et auront lieu pendant 4 ans (de 2023 à 2026). Pour 
cette raison, nous vous invitons à vous inscrire à une seule date.

Nous avons ouvert les inscriptions pour les webinaires de janvier et février 2024 
(https://orspere-samdarra.com/evenement/webinaires-prisme-precarite-et-sante-mentale/).

https://urldefense.com/v3/__https:/orspere-samdarra.com/evenement/webinaires-prisme-precarite-et-sante-mentale/__;!!FiWPmuqhD5aF3oDTQnc!htRJVgPTiAyGXhEJAbKUMApvzylflHPm7JWpEW30Lzu--lCVsc10i87LSx15imN6LHwNXjawK0pRDYq8BUji3uKYiQjRYwNSsKvr1fA$


FORMATION TRANSCULTURELLE

2
0

2
3

Lettre d’information 
du CTSM 25 n°9 

25



2
0

2
3

Lettre d’information 
du CTSM 25 n°9 

26



FORMATION TND et TSA
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CRA Franche-Comté - Formations professionnels et proches aidants (cra-franchecomte.fr)
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https://www.cra-franchecomte.fr/formations/
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La plateforme de coordination psychiatrie et santé mentale du Doubs s’inscrit dans le programme de 

formation du centre hospitalier de Saint Ylie, certifiées QUALIOPI. Cet organisme de formation conçoit et 

dispense des formations adaptées à tous les professionnels du sanitaire, du social et du médico-social 

dans le domaine de la santé mentale et de la psychiatrie. 

Cet organisme de formation peut répondre et étudier des demandes spécifiques en lien avec les 

différents publics de l’enfance à la personne âgée. Avec nous, optez pour une formation de qualité avec 

des professionnels du soin (médecin, infirmier, psychologue…) pour : 

• Promouvoir une offre de formation adaptée aux besoins des établissements, des professionnels et des 

usagers ;

•Mutualiser les pratiques en proposant des démarches innovantes ;

• Développer du maillage territorial en termes de formations,

Pour tous renseignements complémentaires  03.84.82.81.38 Mail : formation@chsjura.fr

FORMATION A LA CARTE SUR DEMANDE ET CATALOGUE DE FORMATIONS EN LIGNE sur 

Organisme de formation du CHS – Centre Hospitalier Spécialisé Saint-Ylie Jura (chsjura.fr)
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FORMATION CENTRE HOSPITALIER DE 
SAINT YLIE
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mailto:formation@chsjura.fr
https://www.chsjura.fr/offre-de-formations/organisme-de-formation-du-chs/


Le centre hospitalier de Novillars ouvre à nouveau aux partenaires du PTSM, la possibilité de s’inscrire 
gratuitement aux journées de formation clinique de psychiatrie. 

Attention, la formation n’est pas habilitée Qualiopi,  une attestation de présence vous sera transmise sur 
demande. 

La formation pédopsy comprenant 9 modules est quant à elle habilitée Qualiopi et une participation est 
demandée.

Pour plus d’informations sur les modalités d’inscription joindre Mme VINCENT à cette adresse  
berenice.vincent@ch-novillars.fr

ATTENTION PLACES LIMITEES
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FORMATION CENTRE HOSPITALIER DE 
NOVILLARS
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mailto:berenice.vincent@ch-novillars.fr


En 2024, 5 sessions de formation PSMM seront reproposées dans le cadre des contrats locaux de santé 
avec le financement pris en charge par l’ARS. 

Ce sont ainsi plus de 75 personnes qui pourront bénéficier de cette formation. 

Les formations sont assurées à tour de rôle par les acteurs du territoire que sont  : 
- IRTS
- Formateur indépendant PSSM 
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N’hésitez pas à contacter le CTSM ou vos animatrices CLS pour vous inscrire. CLS Vallée de la Loue BOBILLIER Delphine d.bobillier@cclouelison.fr
CLS Pays du Ht Doubs GIRARDET Sophie s.girardet@haut-doubs.org
CLS - Pays horloger NEZET Marie marie.nezet@pays-horloger.com

CLSM Grand Besançon LAURENT Gwenaelle clsm@besancon.fr
CLS Doubs Central 
(en attente recrutement de l’animateur) PERNIN Mickael mickael.pernin@ars.sante.fr

CLS - Porte du Haut-Doubs KOVACIC Lina l.kovacic@portes-haut-doubs.fr

Lettre d’information 
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PREMIER SECOURS EN SANTE MENTALE
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PSSM Standard
Le programme de formation aux Premiers Secours en Santé Mentale Standard poursuit quatre objectifs 
pédagogiques :
• Acquérir des savoirs de base concernant les troubles de santé mentale,
• Mieux appréhender les différents types de crises en santé mentale,
• Développer des compétences relationnelles (écouter sans jugement, rassurer et donner une 

information adaptée),
• Mieux faire face aux comportements agressifs.
Les secouristes obtiennent des connaissances générales sur le champ de la santé mentale, notamment à 
propos des quatre troubles psychiques les plus fréquents (troubles dépressifs, anxieux, psychotiques et 
liés à l’utilisation de substances), et apprennent à appliquer une méthode pour intervenir face à une 
personne en crise ou en difficulté.

Depuis 2023, une formatrice du département s’est également formée via un financement de l’ARS pour 
dispenser la formation PSSM Jeunes. La formation Jeunes a été spécialement développée pour les 
adultes vivant ou travaillant avec des adolescents (collège et lycée) et jeunes majeurs. Cette dernière se 
concentre notamment sur le développement de l’adolescent, les troubles anxieux, la dépression (dont la 
crise suicidaire et les automutilations non suicidaires), les psychoses, les troubles du comportement 
alimentaire et les addictions.

Cette formation est finançable, sous certaines conditions, dans le cadre de la formation professionnelle 
par des opérateurs de compétences (OPCO) et peut entrer dans le plan de développement des 
compétences réalisé par l’employeur.

mailto:d.bobillier@cclouelison.fr
mailto:s.girardet@haut-doubs.org
mailto:marie.nezet@pays-horloger.com
mailto:clsm@besancon.fr
mailto:mickael.pernin@ars.sante.fr
mailto:l.kovacic@portes-haut-doubs.fr
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FORMATION SUR LA PHARMACOLOGIE 
en santé mentale
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Pour aider à mieux appréhender la pharmacologie spécifique des traitements de psychiatrie, le centre 
hospitalier de Sevrey a mis en place des formations essentiellement en webinaire.
Pour plus d’informations : CREPP_plaquette_def (ch-sevrey.fr)
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https://www.ch-sevrey.fr/wp-content/uploads/2021/01/CREPP_plaquette_def.pdf
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MEDIATHEQUE ET LITTERATURE

34

Vous connaissez le site santé BD ? Un outil qui permet  la création de fiches d’information en plusieurs 

langue et FALC pour aider les personnes handicapées ou non française à mieux comprendre notre 

système de soins.  Des BD, vidéos par thématique existent déjà (dentiste, gynécologie urgence, grippe, 

IST…)

Un site à aller découvrir ! 
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MEDIATHEQUE ET LITTERATURE
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Vous connaissez le site PSYCOM ? Un site national dédié à la santé mentale avec des informations 

vérifiées, des outils de vulgarisation, des flyers d’informations gratuits sur des thématiques de santé 

mentale et de psychiatrie. 

Un site à aller découvrir ! 

Psycom, le site d'informations sur la santé mentale

Ce mois-ci venez découvrir 
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BIBLIOGRAPHIE ET LITTERATURE
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Un guide de grande qualité et des informations ressources à découvrir. Un outil et un site 

indispensable pour les professionnels de la précarité .
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Vous pourrez télécharger la version 2023 via ce lien
 http://www.ch-novillars.fr/letablissement/ptsm.html
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Si besoin, pensez à faire 
remonter vos demandes de 
mise à jour au plus vite pour la 
version 2024.

GUIDE DES PARTENAIRES EN  SANTE MENTALE
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