CONTRAT TERRITORIAL DE SANTE
MENTALE DU DOUBS N°I3

VOTRE CONTACT -

PTSM 25 : Bonjour & tous,
LAETITIA.GROSPERRIN

@CH-NOVILLARS.FR

Comme vous allez pouvoir le constater, il y a eu du nouveau au sein du PTSM,
notamment avec I'embauche d'une nouvelle professionnelle. Ensemble, nous
découvrirons le focus destiné au décrochage scolaire, les nouveautés présentes
sur notre territoire mais aussi les projets & venir. Voici le sommaire :

Projets & venir ...

Tour de France des CTSM 2024

Le CTSM arrive sur LinkedIn !

Une nouvelle professionnelle dans I'équipe

du CTSM !

Zoom sur le décrochage scolaire

Présentation d'une structure ...

Retour sur le seminaire
interprofessionnel

Bibliographie

Nouvelle ressource disponible

En savoir plus sur la formation Rehab’
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Projets a venir ...

INFORMATION CONCERNANT LE CONTRAT
TERRITORIAL
EN SANTE MENTALE DE 2024

Bonjour a tous,

Afin de compléter les informations de la derniéere lettre d'information sur le
bilan 2024 du CTSM, je me permets de vous informer sur les projets
suivants :

« Le projet de I'équipe mobile de psychiatrie de Planocise a été retenu
pour une durée de 3 ans et fera |l'objet d'une évaluation a l'issue de
cette période (AAP FIOP 2024).

Cette équipe a pour vocation de renforcer le suivi des patients souffrant de
troubles psychiatriques chroniques et invalidants necessitant une prise en
soin pluridisciplinaire, en créant des temps de consultation en psychiatrie a
domicile dans un quartier qualifié de zone urbaine sensible.

Ce dispositif facilitera I'accés aux soins aux personnes les plus
vulnérables, permettra un suivi médical plus régulier et plus fréguent,
previendra les risques de decompensation, de rupture de soins, soutiendra
les familles et les partenaires.

Cette équipe sera composée de temps medical, soignant, assistant social,
éducateur et pour 2026 de pair aidant. Financé a hauteur de 400 000 €, le
recrutement pour lancer cette nouvelle activité sera effectif au second
semestre 2025.

« Le Service de Santé étudiant a obtenu le renforcement d'un temps de
psychologue en partenariat avec le CHN afin de proposer une offre de
consultation pour les étudiants de I'"'Université Marie et Louis Pasteur
(consultation présentielle et distancielle). Le recrutement a été lancé.

« En lien avec la mesure 9 des assises en santé mentale, un certain
nombre de services bénéficiaient de temps de psychologue au sein de
leurs dispositifs (CHRS, LHSS, abris de nuit, Femme Victime...). Suite a
leurs remontées de besoins, ces temps ont été augmenté.

PAGE 2



CONTRAT
TERRITORIAL DE
SANTE MENTALE
DU DOUBS N°I3

VOTRE CONTACT -
PTSM 25 :

LAETITIA.GROSPERRIN

@CH-NOVILLARS.FR

To
o~
o
N
o
Ll
o
>
Ll
L

Projets a venir ...

« Enfin, comme vous le savez, un projet de recherche clinique a été lanceé
en 2021 dans le cadre des projets FIOP pour la création d'outils de
reperage et d'evaluation des comportements sexuels problématiques pour
les moins de 12 ans. En articulation avec |'éducation nationale, le pole
enfants confiés et les partenaires de I'enfance, ce dispositif nomme AIDO
a pu pendant 3 ans, construire des outils, évaluer leur pertinence dans le
repérage et lever les tabous en accompagnant les equipes et les enfants.
Ce projet a eté retenu par le jury national pour étre pérennisé. Un poste
de psychologue a temps plein porté par le CRIAVS (antenne mineurs) du
CHN sera donc désormais mis en place, le recrutement aura lieu sur le
premier semestre.

Ces renforcements de moyens viennent s’ajouter aux moyens obtenus en
2024. La campagne d'action 2025 est déja lancée, avec des projets ou
demandes retenus, en particulier sur le renforcement de |'offre de soins
des publics en hébergement précaire. Mais nous vous en dirons plus au
cours de l'année.

A la demande du groupe de travail animé par la MDA sur le décrochage
scolaire, cette lettre d'information vous proposera un focus sur différents
dispositifs gqui viennent soutenir les éléves en difficultés. Vous trouverez
une lettre d'information remaniée, tant dans le graphisme que dans son
organisation. Ce « relooking » est a l'initiative de Mme DANIEL, médiatrice
en santé pair qui a désormais, au sein de la plateforme de psychiatrie et
santé mentale la mission de rédaction et mise en forme de cette lettre. Elle
se presente dans un des articles, je vous laisse la découvrir.

Si vous souhaitez participer a sa rédaction, ou avez des attentes en termes
de contenu voici son contact mail : roseylne.daniel@ch-novillars.fr
En vous souhaitant une bonne lecture.

Laétita Grosperrin
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Tour de France des CTSM 2024

TOUR D’HORIZON DES CONTRATS TERRITORIAUX
EN SANTE MENTALE EN 2024

CONTRAT
TERRITORIAL DE
SANTE MENTALE
DU DOUBS N°13

DU TOUR DE FRANCE

Des projets territoriaux
de santé mentale (PTSM)

Délégation ministérielle
3 la Santé mentale

VOTRE CONTACT -
PTSM 25 :

w La premiere geénération de CTSM arrive au bout de ses 5 ans sur les
ACH-HOXILLARS.ER territoires : ’heure du bilan / évaluation en vue des CTSM 2éme génération
a sonné. C’'est pourquoi la Délégation Ministérielle a la Santé Mentale et a
la Psychiatrie (DMSMP), sous l'égide du Professeur Franck Bellivier, a
réalisé un tour de France de nos dispositifs en 2024. Cela a donné lieu a un
rapport paru en septembre 2024, qui établit des recommandations pour nos
futurs travaux.

QUE DISENT LES RECOMMANDATIONS NATIONALES DU
RAPPORT TOUR DE FRANCE ?

« Le CTSM est parfois trés centré sur la psychiatrie alors qu'il s’adresse a
la population générale, a la population clinique et aux proches, mais
aussi au champ du social et médico-social.

« Il faut éviter le CTSM « catalogue » (excés de fiches qui nuit a la
lisibilité) ou compris comme une liste d’attente de financements.

Mieux vaut prévoir un nombre d’actions limité et prévoir un
mode de réactualisation annuelle.
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Le CTSM arrive sur Linkedin ! '

LE CTSM SE MET A L’AIR DE LINKEDIN !

CONTRAT
TERRITORIAL DE
SANTE MENTALE
DU DOUBS N°13

Dans le but de toucher le plus grand nombre de professionnels, la Plateforme
erritoriale de Psychiatrie et de Santé Mentale du Doubs a désormais sa
propre page LinkedIn: PTSM Du Doubs !

Alors n'hésitez plus et venez nous rejoindre pour ainsi suivre notre actualité !

ia cette page, nous pouvons désormais re-partager ce que vous, acteurs de

ekl 1 elel hd e tcrrain, mettez en avant dans vos structures mais aussi les événements locaux
PTSM 25 : et toutes informations utiles en santé mentale.

AETITIA.GROSPERRIN

(CIEL I CAMIRVLLERL IR s vous attendons nombreux et nombreuses sur ce réseau professionnel !

( COMMENT CA FONCTIONNE ? )

Connectez-vous a votre espace LinkedIn

Recherchez PTSM du Doubs et cliquez sur “Se connecter” ou
“Suivre”

GES OUTILS DE COMMUNICATION DU PTS@

En plus de notre page LinkedIn, n'oubliez pas:
‘»E@% la lettre d’information trimestrielle

le guide des partenaires en santé mentale

)
-

et votre contact PTSM 25: laetitia.grosperrin@ch-novillars.fr
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« Au niveau des axes : prévoir obligatoirement un volet enfant / ados
dans la 2éme génération de CTSM.

« Travailler une bonne articulation avec les CLS/CLSM : « Café des
CONTRAT coordos »
TERRITORIAL DE

SANTE MENTALE ‘:-h 'ﬂ Les angles morts des CTSM :
DU DOUBS N°I13
|

Les publics vulnérables : détenus et personnes sous main-de-justice,
é personnes agées, populations précaires, enfants protéegés, parcours
migratoires complexes.

Les thématiques : la prévention en santé mentale, les addictions, les soins
) de 1er recours, les soins sans consentement, l'insertion sociale, la
el 1ele 'RV Yea gl formation, I'attractivité des métiers.
PTSM 25 :
WANMRIERCIHONIALLANE ¢ CTSM du Doubs a été reconnu par son dynamisme, l'implication de
Clel VAN LERASY | cemble des acteurs et |a participation des usagers.
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Mission
principale

@

Rosclyne Danicel
Meédiatrice de santé pair

Partager mon savoir expérientiel de personne

concernée a travers des actions concrétes de
terrain (Débat mouvant, animation d’Escape Game,

Une nouvelle professionnelle
dans I'équipe du CTSM !

Salut comment vas-tu ?) mais également aupres
des professionnels lors de réunions d’instance, a
travers des partages variés par le biais des
réseaux du PTSM, de la newsletter ...

Responsabilités

Gestion du Linkedin PTSM du Doubs et de la

Newsletter

Animation et témoignage lors des actions de

terrain

Apport d’un regard expérientiel lors de réunions,

instances ...

Profl’il

Membre active au sein du Conseil Local
de Santé Mental depuis 2019 avec des
interventions de plus en plus fréquente
au sein du Conseil Consultatif de 'OMS
(CCOMS)

Puis Déléguée Départementale du
Doubs dés 2023 au sein du Conseil
Régional pour les Personnes
Accueillies/Accompagnées

Mais surtout passionnée par la
transmission et militante dans ’ame

Avantages

Déja largement sensibilisée et
informée sur les
problématiques de santé
mentale

Connaissance des institutions,
ressources existantes assez
large et bonne compréhension
du maillage institutionnel
Bienveillance, empathie, écoute

active et sans jugements fait
partie de mon tempérament
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Zoom sur le décrochage scolaire

ZOOM SUR LES MOYENS MIS EN OEUVRE
POUR LUTTER CONTRE LE DECROCHAGE
SCOLAIRE SUR NOTRE TERRITOIRE:

CONTRAT

TERRITORIAL DE
SANTE MENTALE Bc[ﬂc aue
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La lutte contre le décrochage scolaire est une priorité nationale et
VOTRE CONTACT - I'un des objectifs fixés par I'Union européenne. Cette lutte articule

PTSM 25 : prévention et remédiation autour d'un objectif central : faire que

st Sl chaque jeune puisse construire son avenir professionnel et réussir
@CH-NOVILLARS.FR . ey
sa vie en sociéte.

@ Cependant, le décrochage scolaire n'est pas un phénoméne uniforme
et homogéne. Il se matérialise par autant de trajectoires individuelles et
d'histoires de vie et s’explique par une combinaison de facteurs de risques
internes et externes a I'école. La réponse ne peut donc étre univoque. C'est
la raison pour laquelle la France s'est engagée a mettre en ceuvre une
véritable politique partenariale de lutte contre le décrochage scolaire
regroupant I'ensemble des acteurs et structures mobilisés pour la formation
et l'insertion des jeunes. De plus, |'éducation nationale a porté des
évolutions importantes notamment sur le plan législatif : le droit au retour
en formation pour tous les jeunes sortis du systéme éducatif sans diplome,
ni un niveau suffisant de qualification et |'obligation de formation pour les
jeunes agés de 16 a 18 ans.

En France, la lutte contre le décrochage scolaire repose sur trois axes
complémentaires, pensés pour agir a chaque étape du parcours du jeune en
difficulté :

« Prévenir : identifier et agir au plus tét

« Intervenir : accompagner les éléves en risque de décrochage en
mobilisant les moyens existants

« Remédier : prendre en charge les jeunes sortis du systéme éducatif
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Zoom sur le décrochage scolaire

LA MAISON DES ADOS ET LE RESEAU
RES’ADO

AN

~

CONTRAT
TERRITORIAL DE
SANTE MENTALE
DU DOUBS N°13

a Maison des Adolescents est un lieu d'accueil, d'écoute, de prise en
harge, d'information et d'orientation destiné :

« aux adolescents de 12 a 20 ans

« aux parents d’adolescents en difficulté

« aux professionnels (enseignants, éducateurs, travailleurs sociaux,

meédecins de famille...).
VOTRE CONTACT -

PTSM 25 :
N AR e et ous peuvent y trouver des réponses a leurs préoccupations qu'elles soient

olel s oA IAN ;N 2: 308 hysiques, psychiques, relationnelles, sociales, éducatives ou juridiques.

fin de remplir ses différentes missions, la Maison des Adolescents
ropose aux adolescents, a leurs parents ainsi qu’'aux professionnels et
artenaires qui les accompagnent du lundi au vendredi :

« Un accueil téeléphonique de 10h a 12h et de 14h a 17h (sauf le lundi de
10h a 12h).

« Un accueil physique sans rendez-vous tous les aprés-midis du lundi
mercredi vendredi de 14h a 16h, pour présentation de la structure, de
son fonctionnement, écoute de la demande et prise de rendez-vous si
nécessaire auprés de professionnels.

« Des entretiens sur rendez-vous auprés d’'un professionnel seul ou en
bindme pluridisciplinaire pour une évaluation, un suivi de courte durée
et une orientation si nécessaire vers des soins ou une réponse
professionnelle vers le réseau partenarial tous les jours de 9h a 18h
excepté le lundi matin.

« Des consultations spécialisées individuelles auprés de pédopsychiatres,
pédiatres, psychologue de I'éducation nationale, éducateur de Solea Bis
(consultation jeunes consommateurs) hypnothérapie, avocats d’enfants
souvent aprés évaluation lors d’une premiére rencontre lorsque que la
situation le nécessite.

« Des accueils en groupe qui se construisent en fonction des
problématiques adolescentes. Un programme trimestriel est édité et
diffuseé sur le site de la MDA
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Zoom sur le décrochage scolaire

Adossé a la Maison des Ados, Rés'Ado, réseau de santé, potentialise le
maillage partenarial des professionnels de |'adolescence pour favoriser la
synergie des acteurs, développer une culture commune sur |'adolescence
et participer a l'identification des besoins sur le territoire.

L'objectif étant d'améliorer la qualité de prise en charge du public
adolescent et ainsi de tendre vers un parcours de soin ou un
accompagnement socio-éducatif ajuste.

LA MAISON DES ADOS ET LA LUTTE CONTRE LE
DECROCHAGE SCOLAIRE

En 2023, le nombre d'adolescents concernés par le décrochage scolaire
nous est apparu comme trés préoccupant. La difficulté pour les
accompagner a donné lieu a la création d'un groupe de travail

interinstitutionnel.

La mobilisation des partenaires a été importante et les réflexions et

constats enrichissants.

Du travail de ce groupe, né de la préoccupation quant au nombre croissant
de jeunes concernés par le décrochage scolaire en a découlé :

. La poursuite des rencontres au rythme de 3 fois par an a la MDA afin de
favoriser I'interconnaissance des structures, de tendre vers un parcours
et une prise en charge adaptés.

. De répertorier dans un annuaire les différents dispositifs (création de
I'onglet “décrochage scolaire” au sein du guide des partenaires en santé
mentale)

. Faire remonter aux instances concernées les constats unanimes du
groupe afin de les alerter. De ce fait, une lettre a été faite en ce sens
au mois de Juillet 2024.

Pour plus d'informations concernant la Maison des Ados, ses missions plus
en détail ou son engagement dans la lutte contre le décrochage scolaire :

u. mda.resado@ch-novillars.fr

PAGE 10



CONTRAT
TERRITORIAL DE
SANTE MENTALE
DU DOUBS N°13

VOTRE CONTACT -
PTSM 25 :
LAETITIA.GROSPERREIN
@CH-NOVILLARS.FR

To
o~
o
o~
o
Ll
[
>
Ll
(N B

Zoom sur le décrochage scolaire

LA CITE EDUCATIVE SUR LE TERRITOIRE
LES

ANCIEEES

~7 eéducatives

La cité éducative, présente dans le Doubs depuis 2020 sur le secteur de
Montbéliard/Bethoncourt et sur Besangon au niveau du quartier de
Planoise est un label qui contribue a renforcer la coordination entre les
acteurs de chaque territoire et éviter les ruptures de parcours et de prise
en charge en recensant les dispositifs existants et les porter a la
connaissance des habitants présents sur le QPV.

Ce label concerne les jeunes de 0 a 25 ans, les établissements situés en
quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV) et prend en compte le
public ciblé pendant, mais aussi hors, le temps scolaire.

| Il faut noter que depuis peu, a Besancgon, le nombre de QPV ont
augmenteé, allant en toute logique étendre I'action des cités educatives
dans les années a venir.

Ce projet est porté par la Direction générale de I'enseignement scolaire
(DGESCO) et I'Agence nationale de |la cohésion des territoires (ANCT).

Ce dispositif incarne le maillage des acteurs educatifs travaillant dans les
quartiers prioritaires de la politique de la ville tels que les services de
I'Etat, préfecture et éducation nationale mais aussi les collectivités,
communes et métropole, le Conseil départemental et le Conseil régional,
ou encore la Caisse d'allocations familiales (CAF), I'’Agence régionale de
santé (ARS), les associations, les habitants, les parents. Ensemble, ces
acteurs se reunissent lors de temps de partage et de co-construction pour
la jeunesse comme lors de la journée de la laicité qui avait lieu au collége
Diderot avec la participation de Récidev et de Café Charlie mais aussi lors
des cafés d’'informations proposés par la maison de quartier et réunissant
ainsi tous les acteurs du label.

C QUELS SONT LES OBJECTIFS DE CE LABEL ? >

Le programme des cités éducatives est articulé en 3 objectifs phares, visant
a lutter contre le décrochage scolaire par la mise en place de mesures
concrétes pensées pour répondre 4 des problématiques nourrissant ce fléau:

PAGE 11



CONTRAT
TERRITORIAL DE
SANTE MENTALE
DU DOUBS N°I3

VOTRE CONTACT -
PTSM 25 :

LAETITIA.GROSPERRIN

@CH-NOVILLARS.FR

LN
o~
o
N
o
Ll
o
>
Ll
L

Zoom sur le décrochage scolaire

« Le premier objectif de la cité éducative est de conforter le rbéle de
I'école en structurant les réseaux éducatifs, en faisant de la prise en
charge précoce, en innovant d'un point de vue pédagogique avec la
mise en place des petits déjeuners en classe, en rendant les
établissements scolaires attractifs en dédoublant entre autre les
classes de CP et de CE1

« Le second objectif est de promouvoir la continuité educative, en
renforgcant |'attention sur le parcours personnel de chaque enfant et
adolescent en impliquant les parents dans le parcours du jeune, en
prolongeant et coordonnant la prise en charge éducative, en mettant
I'accent sur la prévention sur la santé, le décrochage scolaire mais aussi
la citoyenneté.

« Le troisieme objectif est d'ouvrir le champ des possibles afin d'ouvrir les
possibilités de mobilité de toute nature par l'insertion professionnelle et
en entreprise, l'ouverture culturelle et numérique, la lutte contre les
discriminations ...

ET SUR LE TERRAIN, QUE DONNE CES OBJECTIFS ?

Pour conforter le réle de I'école, 5 postes de médiateurs éducatifs ont
été créés dans les écoles élémentaires de Planocise pour soutenir le
Directeur dans la lutte contre I'absentéisme et le décrochage précoce,
tout en assurant un lien vers l'extérieur.

De plus, un “internat de la cité éducative” avec 28 places a vu le jour
pour placer les jeunes n'ayant pas des conditions de travail idéales a la
maison dans un contexte positif, mettant ainsi toutes les chances de leur
cOté pour étudier dans de bonnes conditions et ce, avec |'adhésion de
leur famille. Cet internat est situé a I'EREA Simone Veil et est renforcé
par des moyens humains de |'Education Nationale. C’est un endroit
reconnu comme réparateur, résilient. Les frais imputés par ce dispositif
sont retirés des bourses, ne laissant pas de reste a charge aux familles.

Pour promouvoir la continuité éducative, le Programme de Reéussite
Educative de Besancon a été renforcé par 2 postes de référents dédiés
aux établissements du quartier, permettant d’accompagner dés 2022 plus
de 60 éléves supplémentaires des écoles primaires et colléges et de
favoriser les liens entre les équipes pédagogiques, les familles et les
partenaires du quartier. De plus, les ressources d’interpréetariat ont
elles aussi étée renforcées et les interventions des bénévoles et
volontaires portées par I’AFEV ont été renouvelées, permettant de
perenniser 120 accompagnements individuels d’eléves repérés en
difficulté dans leur établissement scolaire (primaire, collége ou lycée).
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Pour le troisiéme axe, qui est d'ouvrir sur le champ des possibles, la cité
éducative travaille avant tout sur l'accrochage scolaire, permettant ainsi
de lutter plus efficacement contre le décrochage scolaire.

Pour ce faire, les jeunes peuvent étre pris en charge par le CLJ (Centre de
Loisirs Jeunes de la Police Nationale) les ocuvrant vers |'extérieur via des
activités culturelles, de loisirs et un parti pris dans I'éducation, luttant |a
aussi contre le décrochage scolaire.

En 2024, I'AFEV (Association de la Fondation Etudiante pour la Ville) a
réalisé une étude nationale dans le cadre de la journée de refus de I'échec
scolaire. Globalement, les parents répondants expriment un besoin
d'accompagnement et 1 famille sur 2 ne sait pas vers qui se tourner pour
répondre a ce besoin d'aide et de soutien.

& Les résultats obtenus sur notre territoire différent peu du national.

N’hésitez pas a consulter I'enquéte en entiére !

afev-

17° JQURNEE DU REFUS
DE L'ECHEC SCOLAIRE

La parentalité a I'épreuve des inegalitées

Une enquéte nationale avec plus de 10% de familles
bisontines représentées

Lien vere [enquéte

Volontée de I'Afev d'engager un travail & Besangon pour
décliner les résultats de cette étude.
> Intéressé.e ? contactez nous a @besancon@afev.nrg
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Zoom sur le décrochage scolaire

L’ACTION DU SERVICE DEPARTEMENTAL A LA
JEUNESSE, A L’ENGAGEMENT ET AUX SPORTS

N7~
> - N

Le service départemental a la Jeunesse, a I'Engagement et aux Sports es
un service d’'Etat rattaché a la DSDEN (Direction des services
départementaux de I'Education Nationale).

(QUELLES SONT LES MISSIONS DE CE SERVICE ?)

Ce service joue un réle dans le décrochage scolaire en proposant aux
jeunes, pour qui la scolarité est devenue compliquée, des alternatives tout
en les accompagnant et favorisant les insertions vers la voie de la
formation. Le SDJES a pour objectif premier de remobiliser le jeune en
difficulté en dehors d'une approche scolaire par le biais de plusieurs
dispositifs tels que SESAME, qui accompagnent les jeunes de 16 a 25 ans
(30 ans pour les jeunes en situation de handicap) qui résident au sein d'un
Quartier Politique de la Ville (QPV) ou d'une Zone de Revitalisation Rurale
(ZRR), ou qui rencontrent des difficultés sociales ou qui se trouvent en
situation de décrochage scolaire voire méme sortis du systéme scolaire
sans dipléme qualifiant / ou qui pratiquent une activité sportive de haut
niveau.

Ce dispositif accompagne vers une formation d’'éducateur sportif ou
d’'animateur et de ce fait, vers l'insertion professionnelle du public pris en
charge. SESAME offre un parcours individualisé afin de coller au mieux au
besoin du jeune accompagner.

De plus, depuis 2021 en France, le mentorat se développe de plus en plus
dans bien des dispositifs. Pour les jeunes dés 16 ans, le Brevet d'Aptitude
aux Fonctions d'Animateur (BAFA) est un dipléme accessible qui permet
d’'encadrer a titre non professionnel, de fagon occasionnelle, des enfants
et des adolescents en accueils collectifs de mineurs. Par la suite, dés ses
18 ans, le jeune peut continuer sur cette voie en passant le dipldme
supérieur (BAFD) pour ainsi devenir directeur d’accueils collectifs de
mineurs.

Gréace au développement du mentorat, les jeunes diplémés du BAFA ou
BAFD peuvent a leur tour accompagner un jeune en situation de fragilité.
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Zoom sur le décrochage scolaire

Puis, le service de Jeunesse et Sport propose également aux jeunes un
accés aux droits et a de l'information généraliste, objective, fiable et de
qualité concernant des domaines variés de la vie (la sexualité, I'aide aux
projets mais aussi la scolarité) par le biais des structures labellisées Info
Jeunes.

Ce réseau, également présent a Besangon est un acteur majeur dans la
lutte contre le décrochage scolaire. Un livret d’'information sur le
décrochage scolaire a vu le jour et est disponible via ce lien:

https://www.jeunes-bfc.fr/livrets/
Livret_decrochage_scolaire.pdf

— E—— e
LIVRET ﬂnrnmnm

R, . o
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Zoom sur le décrochage scolaire

LE PROGRAMME DE REUSSITE EDUC{\_TIVE

W
L

Progromme de
Réussile Educative

Le Programme de Réussite Educative (PRE) est un dispositif historique de
la politique de la ville.

Lancé en 2007 par la loi Borloo, le PRE s’'adresse aux enfants et aux
jeunes de 2 a 16 ans rencontrant des difficultés multiples, issus
majoritairement des quartiers prioritaires de la politique de la ville (QPV).

Le PRE de Besancgon est un dispositif de prévention et de libre adhésion
qui a plusieurs objectif principaux :

« Quverture sur I'extérieur

« Accompagnement vers le soin

« Orienter vers les dispositifs d'aide a la scolarité
« Soutien a la parentalite

Dans le cadre de ses missions, le PRE est un outil pertinent de lutte contre
I'absentéisme et le décrochage scolaire.

Pour mener a bien ses objectifs, le PRE se construit autour des besoins
des jeunes et de leurs familles. Il doit permettre la mise en place rapide de
reponses adeéquates et individualisées dans le cadre d'un parcours de
reussite.

Les jeunes et leurs parents sont accompagnés par une référente éducative,
qui sont au nombre de 6 et souvent de formation d'assistante sociale,
éducatrice spécialisée, d'éducatrice de jeunes enfants.

De plus, ce programme s'appuie sur les partenaires existants sur le
territoire pour accompagner le public vers les structures adaptées a leur
besoin qu’il soit socio-culturel, social, éducatif ou sanitaire.

La ville de Pontarlier posséde également un PRE. Néanmoins, il ne
posséde pas les mémes objectifs que celui de Besangon

O
0 pre.pontarlier@ville-

pre@besancon.fr INF pontarlier.com
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Zoom sur le décrochage scolaire

FOCUS SUR LA PREVENTION SPECIALISEE

MISSION DE
LL!TTE CONTRE LE
DECROCHRAGE

SCOLAIRE /

Engagé depuis maintenant quelques années dans la réussite scolaire, le
rajeunissement du public de la Prévention Spécialisée a conduit les équipes
éducatives a oceuvrer davantage avec |'Education Nationale pour, entre
autre, tenter de prévenir le décrochage scolaire.

Le partenariat engagé avec les établissements fait aujourd’hui I'objet de
conventions signées pour 3 ans qui fixent le cadre général et rappellent :

Le colléege ou lycée accueille les éducateurs du SPS avec la volonté
commune de co-éducation visant a soutenir la réussite scolaire des éléves
et a réduire les phénoménes de déscolarisation.

Cette collaboration peut se décliner sous la forme de projets sur l'année,
d'actions ponctuelles, de temps de réflexion partagés dans le respect des
missions et du cadre réglementaire de chacun.

L'équipe éducative peut étre amenée a travailler avec I'ensemble du
personnel éducatif, pédagogique et technique de I'établissement, les
familles, les travailleurs sociaux et les différents partenaires associatifs.

Les différentes interventions dans les établissements scolaires répondent
aux objectifs suivants :
« Prévention du décrochage scolaire et de la démobilisation ;
« Favoriser le mieux-étre au collége et I'ouverture aux autres ;
« Soutenir la scolarité, valoriser les apprentissages et les compétences
des éléves ;
« Animer des espaces d'échange et de lien avec les jeunes scolarisés, les
éducateurs PS et les équipes intervenant en milieu scolaire.
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Zoom sur le décrochage scolaire

« Créer wune relation de confiance ayant pour perspective un
accompagnement individuel des eléves et de leurs familles a I'extérieur
du collége

« Approfondir un partenariat avec les difféerents personnels du collége.

En fonction des réalités de terrain et des partenariats engagés dans les
établissements, nos actions peuvent étre présentées comme suit :

« Les interventions individuelles :

Sollicitées par le jeune, sa famille ou I'établissement, nous pouvons
accompagner individuellement des éleves et leurs familles quand la
situation le nécessite et réaliser un suivi éducatif a 'extérieur. Nous
pouvons gérer également des mesures alternatives a l'exclusion comme
les mesures de responsabilisation par exemple.

« Les interventions collectives :

Nous privilégions une forme d'intervention globale, non focalisée sur les
difficultés individuelles tout en s’adressant a des petits groupes
permettant plus d’'échanges entre eéléves et adultes. Aussi, nous proposons
des activités dans les colléges (ouverture du foyer socio-éducatif,
présence pendant la pause méridienne, groupes de parole ...) des séances
d'informations dans les classes ou lors des écoles ouvertes....

« La participation aux instances :

Au-dela des temps de regulations informelles ou formalisées avec les
assistantes sociales, conseillers principaux d’'éducation ou enseignants,
nous pouvons participer selon les situations aux conseils de discipline,
commissions éducatives ou aux commissions d'education a la Santé et la
Citoyennete.
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LA MISSION LOCALE ET L’'OBLIGATION DE FORMATION

L'obligation de formation concerne
tous les jeunes de 16 ans jusqu’a leur

CONTRAT 18éme anniversaire. Elle est remplie
TERRITORIAL DE lorsque le jeune :

SANTE MENTALE G.bfvsmmem OSMiSSiUULOKBIe
DU DOUBS N°I13 B (?/‘:jﬂassmdemulMeBesarmn

A « Poursuit sa scolarité

« Est apprenti ou stagiaire de |la
formation professionnelle

« Occupe un emploi ou effectue un
service civique

« Bénéficie d'un dispositif
d’accompagnement ou d’'insertion
sociale et professionnelle

VOTRE CONTACT - Vous avez g raitement des listes dans le cadre de
PTSM 25 : entre 16 I'obligation de formation, convocations

LAETITIA.GROSPERRI t18 ans ? ‘Bdes jeunes et mise en place de
@CH-NOVILLARS.FR| € 2  Mdispositifs d'accompagnement adaptés

Sans école, fo— a chaque situation :
ni formation, ™
ni emploi ? A

« En lien avec le CIO, la Mission
- Locale traite les listes des jeunes
' soumis a l'obligation de formation,
qu'ils soient connus ou non de la
Mission Locale.

~
a“
A ch:
A’c acun « Elle contacte par téléphone et par

® courrier chaque famille pour
sa SO|Ut|°no connaitre la situation du jeune et
proposer un rendez-vous a ceux
sans solution, afin d’élaborer un
diagnostic partagé de leur situation
Trouvez |la votre au : ot layr RIGRSST A
accompagnement adapté afin qu’ils
remplissent I'OBF.

« Pour ceux qui ne répondent pas
aux sollicitations, refusent Iles
propositions ou ne respectent pas
les engagements réciproques, un
courrier d'alerte est adressé au
Département du Doubs.

N
N
o
N
o
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Présentation d’'une structure ...

LE POLE RESSOURCES HANDICAP DU DOUBS

Le Pdéle Ressources Handicap (PRH) est un dispositif départemental
du Doubs permettant aux familles d'inscrire leurs enfants en situation
de handicap et/ou a besoins particuliers en accueil collectif de mineurs.
Il s'agit des temps périscolaires et extrascolaires pendant les petites
vacances et l'eté.

Le PRH accompagne les enfants, adolescents et jeunes adultes de 0 a
18 ans pour faciliter les conditions d'inclusion formaliser dans un projet
d'accueil individualisé relevant de ses besoins spécifiques et des
aménagements nécessaires.

Le PRH a a cceur de soigner chacun des accompagnements en
identifiant dés le départ la structure la plus adaptée et d'associer les
familles a la demarche soutenue des professionnel-les du soin (si tel
est le cas) et des autres professionnel-les du médico-social, du social
et de l'école.

L'équipe est composée de 3 professionnelles pour répondre aux
sollicitations des familles dans leur recherche d'accueil de loisirs.

Retrouvez les outils mis a disposition des Etablissements d' Accueil de
Jeunes Enfants et des ALSH : Accueils de Loisirs Sans Hébergement

Fixe.

),

PRHO®

Pdle Ressources Handicap du Doubs
POUR EN SAVOIR PLUS SUR CETTE RESSOURCE :

https://www.prh25.fr/ @

contact@prh25.fr

https://www.linkedin.com/
company/p%C3%B4le-

ressources-handicap/
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Présentation d’'une structure ...

L’OBSERVATOIRE REGIONAL DE LA SANTE BOURGOGNE
FRANCHE-COMTE (ORS BFC)

L'ORS de Bourgogne-Franche-Comté est une association (loi 1901) a but
non lucratif.

Il est issu de la fusion des ORS de Franche-Comté et de Bourgogne tous
deux nés au début des années 1980.

Les ORS et leur fédération assurent une mission d'intérét général, en
participant a I'élaboration et la mise en ceuvre de la politique de santé en

France, au niveau national et régional.

Pour retrouver les ORS présents en France et leur fédération:

https://www.fnors.org/

QUELLES SONT LES MISSIONS DE CET
OBSERVATOIRE ?

La mission principale de I'ORS est d'améliorer l'information sur les
comportements et besoins des populations régionales dans le domaine de
la santé publique, pour faciliter I'aide a la décision et réduire les inégalités
de santé.

Les ORS et leur fédération ont en commun de :

« défendre la réduction des inégalités de santé, élément fondamental de
la politique de santé publique

« servir une information indépendante actualisée, des analyses réalisées
selon des méthodes scientifiques

« soutenir le bénéfice collectif des travaux réalisés entre tous les acteurs
professionnels, institutionnels et usagers

« veiller a une utilisation des ressources a des fins d'utilité publique

+» s'inscrire dans une démarche durable et respectueuse de
I'environnement
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Présentation d’une structure ...

EN TERME D'’ACTIONS, COMMENT CELA SE
CONCRETISE-T-IL ?

Guidé par I'intérét collectif sur son territoire, 'ORS assure :

« La coordination de projets, y compris scientifiques, réunissant des
équipes multicentriques

« Le croisement et la prise en compte des points de vue et des données

CONTRAT
TERRITORIAL DE « La mise en lien des acteurs favorisant des partenariats

SANTE MENTALE

« La réalisation de projets d'études, d’'évaluation, seul ou avec des
DU DOUBS N°I3 i

partenaires
« La mise a disposition de données

« La recherche de sources de financements en vue de déployer des
projets

VOTRE CONTACT -
PTSM 25 :
LAETITIA.GROSPERRIN
@CH-NOVILLARS.FR

« Le partage de connaissances (site internet, Origami, bibliotheque
virtuelle thématique)

« La communication de résultats écrits (publications scientifiques,
synthéses, BD,) et oraux

FONCTIONNE-T-IL ?

L'ORS est composé d'une équipe de 12 salariés aux compétences
pluridisciplinaires : Statistiques, géomatique, sociologie, économie de la
santé, démographie, évaluation, santé publique, pharmacie,
communication.

< DE QUOI EST-IL COMPOSE ET COMMENT )

OPar ailleurs, il est terrain de stage pour I'internat des médecins de
santé publique et accueille des stagiaires issus de formations diverses.

L’'association se compose d’'une Assemblée Générale, composée de
membres issus de colléges différents, représentatifs de |la sphére des
partenaires concernés par la santé publique mais également d'un conseil
d’administration avec un Président, Secrétaire, Trésorier ...

Pour en connaitre davantage sur I'ORS BFC :

N
N
o
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o
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L

http://www.orsbfc.org/
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Retour sur le séminaire
interprofessionnel & I’'UFR Santé

LV -
En 2024 a eu lieu la 13 éme eédition du séminai

étudiant interprofessionnel a I'UFR Santé de Besancon !

Fin septembre, les 99 étudiants inscrits ont été recus
pour le ler module qui fut trés enrichissant en matié
d’apprentissage.

- :’0“1' le ;ooond mod:tle. ::
SEMINRIRE romire ikt - el e
ETUDIANT complexs 4o soins on sans

INTERPROFESSIONNEL™

Pour la 1ére fois depuis la
création de ce séminaire, la
thématique de la santé mentale
a 0té mise en avant avec la
présence de personnes
concernées par des troubles
psychiques notamment lors du
temps d'échange et de
rencontre

te matinée, 2 ants ont pu
conjointement s étudiants
de problématic B temps de

experience ont repondu aux questions
diverses des étudiants et ainsi participer a
accroitre leurs connaissances !
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“HP”, la bande dessinée de ”‘i”"“"‘)
CONTR T Lisa Mandel ' |
LLGIRECIVNRbI Auteure et (1aa Mandel 1. UASILE DALIENES

SANTE MENTALE IS (o=
DU DOUBS N 13 Note: @OV PO

A propos

Genre : Bande dessiné/humoure Théme: L'évolution de la psychiatrie Année : 2009

Resume:
VOTRE CONTACT -
PTSM 25 :
LAETITIA.GROSPERRIN HP est unebande dessinée pleine d’humour ayant pour sujet le
QCH-NOVILLARS.FR milieu de la psychiatrie en France depuis les années soixante

jusqu'aujourd’hui. C'est par le petit bout de la lorgnette que Lisa
Mandel choisit de raconter cette évolution historique, au fil des
décennies, interrogeant parents et amis qui ont travaillé dans le
secteur psychiatrique. Le caractére anecdotique de HP ajouté au
dessin léger et drole de Lisa Mandel auraient pu édulcorer le
propos, mais la véracité des faits est parfois si atroce ou si
absurde que ce livre ne laissera personne indifférent !

“ AVIS:

On sent par le biais
de cette BD que les
Propos rapportcs
sont vraiment
importants.

La vision pluriclle
enrichit davantage

ce livre a a
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Nouvelle ressource mise en
place

La formation PRISME organisée par |'Orspere-Samdarra sous forme de

CONTRAT webinaires de 2h ou en présentiel durant 2 jours est entierement financée

TERRITORIAL DE par la stratégie de prévention et de lutte contre la pauvreté et peut réunir

SANTE MENTALE jusqu’'a 150 participants. Les participants accueillis lors de ces temps de

o formation peuvent appartenir a différentes catégories de professionnels

DU DOUBS N"I3 dans le domaine du social en charge de |I'accompagnement des personnes
en situation de précarité.

‘ Cette formation est entierement financée par la stratégie de prévention
et de lutte contre la pauvreté et est donc GRATUITE pour les professionnels

En ce qui concerne les webinaires:

VOTRE CONTACT - « lIs sont identiques les uns des autres
PTSM 25 : « lls ont lieu jusqu'en 2026

Il est donc important de s'inscrire UNE SEULE FOIS via le lien suivant:

https://orspere-samdarra.com/
evenement/webinaires-prisme-
precarite-et-sante-mentale/

Déroulé:
-e

* Introduction

« Santé mentale : de quoi parie-t-on ?

« Diaognostic en psychiatrie et pathologies mentailes
.

.

Présentation de 3 cas cliniques
ooristes par ' Dimension sociole des troubles en santé mentale
Ferrmations '°"""“"""" chez les personnes précaires
b o - « Addiction et réduction des risques et des dommages
* Migration et sonté mentale
- ' Temps de questions/réponses
* Nouvel esprit du soin en santé mentale et
accompagnement des personnes avec des troubles
de santé mentale
nes * Prévention face oux conduites suicidoires
& « Offre de prise en charge
Temps de questions/réponses
+ Santé mentale des trovoilleur-ses socioux-ales

- ey 3 cSw

L 2newes MR M h

* Mot de lafin

p) FTRATIA mATORA
— OF PREVENTION £T §
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Nouvelle ressource mise en
place

A la suite de cette formation, une nouvelle ressource a vu le jour !

CONTRAT
TERRITORIAL DE
SANTE MENTALE
DU DOUBS N°13

et ressources, dont voici ci-dessous 2 extraits:

https://orspere-samdarra.com/

En lien avec le guide des partenaires en santé mentale, nous vous
partageons la page ressource créée par I'Orspere Samdarra, riche en outils

ressources/outils/
» ~, * »* v, *> * & »
* ¥
# *
|  Permanence téléphonique |, - « -
: « Santé mentale, » = * = UL
VOTRE CONTACT - e Q migrations, précarité » : 4
) Or re-Samdarr
PTSM 25 : L o sttt it s

LAETITIA.GROSPERRIN
@CH-NOVILLARS.FR

*

O\

i

fVous rencontres un public Migrant ou en stuation de
orécarité en région Auvergne-Rhine-Alpes et vous
souhaiter

obtenir des informations concernant les
dispositifs en 1anté mentole existonts

#tre accompognée sur lévoluation en santé
mentole ou l'orlentation vers un dapotitif de soin

x soins

témoigner  des
rencontrées sur votre territoire

échanger ovec une peychologue st vos pratiques.

La permanence téléphonique est joignable du

™

™

«

OWE

LETIN NATIONAL SANTE MENTALE £T PRECARTTE

O o NN A D, DN I N s DN L DN, DD s DD

LR ¥
? lundi ou vendredi, de 9 h & 17 h, por téléphone
4 0ATMN &2 | LE
E b : =
'\'t permonence _samd Fch-le-vinotier fr » F
(e 2 ArC e %
* * #32
* »
* » * x » * - * * *
*
* L)
S » * * * L - * -

Pour les professionnels a la recherche de plus de ressources concernant la précarite,
nous vous remettons ci aprés un outil et un site essentiel , a retrouver également dans
notre lettre d’'information n°9.

WEZ-VOUS v MPLEMENTAL,
JUR LE SITE

GUIDE.COMEDE.ORG

FEVRIER 2025
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Le Centre Référent de Réhabilitation psychosociale de Bourgogne est basé a Dijon. En paralléle des
soins, le C2RB a une mission de formation et d’accompagnement des professionnelles de santé du
territoire sur le développement et la mise en place des soins de réhabilitation. Il aide ainsi au
maillage territorial et 3 la création d’un réseau de réhabilitation psychosociale et d’intervention
précoce en Bourgogne. Il a également une mission de recherche.

Ainsi le C2RB accompagne la personne souffrant de trouble psychique et ses proches vers un
rétablissement et une réinsertion dans la société sur le plan social et professionnel.

Le CR2B peut proposer des formations d’initiation a la réhabilitation psychosociale dans votre
institution, a programmer en les contactant directement au : 03 80 42 48 07, c2rb@chlcdijon.fr.

PROGRAMME DE LA FORMATION

A
INITIATION A LA &' OBJECTIFS DE LA FORMATION
REHABILITATION
PSYCHOSOCIALE

L Formation présentielle
O Accessible
D) Durée : 21 heures (3 jours)

Par ailleurs, le CR2B propose une formation diplomante sous forme de D.LU sur la Réhabilitation
Psychosociale (RPS), en partenariat avec I'université de Dijon, a destination de tout public concerné par par
la RPS : médecin, infirmier, travailleur social, psychologue, neuropsychologue, ergothérapeute, étudiant en
médecine, etc.

Ce diplome, qui comprend 110H de formation, permet d’acquérir des connaissances et de compétences
dans le domaine de la Réhabilitation psychosociale (RPS) telle qu’elle est menée par des équipes
pluridisciplinaires travaillant au sein de structure hospitaliére ou médico-sociale.

Pour tout renseignement sur cette formation contacter le 03 80 39 32 85 ou par mail, umdpcsO5@u-

bourgogne.fr

POUR RAPPEL, TOUTES LES FORMATIONS EN SANTE
MENTALE SONT REPERTORIEES DANS LE GUIDE DES
PARTENAIRES A PARTIR DE LA PAGE 170

<

PAGE 27



Le guide des partenaires

RAPPEL: LE GUIDE DES PARTENAIRES EN SANTE
MENTALE, UNE RESSOURCE ESSENTIELLE

fﬁ Pour avoir accés au guide des partenaires en

CONTRAT | format numérique, voici le lien: '
T E R R I TO R IAL D E GUIDE DES PARTENAIRES
SANTE MENTALE https://www.ch-novillars.fr/wp-content/ EN SANTE MENTALE
o uploads/2024/09/GUIDE-DES-PARTENAIRES-
DU DOUBS N"13 EN-SANTE-MENTALE-2024.pdf ____DouBS

Retrouvez également les films de présentation
VOTRE CONTACT - de services ainsi que les lettres d'informations
PTSM 25 : préecédentes via le lien suivant:
LAETITIA.GROSPERRI

@CH-NOVILLARS.FR

https://www.ch-novillars.fr/letablissement/

plateforme-territoriale-en-sante-mentale/
actualite-newsletters-ctsm-doubs/

= N\ CENTRE HOSPITALIER
@) de Novillars

Litablissarment Offre de seirs [ Offres dompln / Stages I, prakaques q

PLATEFDRME TERRITORIALE EN
SANTE MENTALE

(=
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